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она выплатила многомиллион-
ный долг по налогам, в размере 
5,4 млн руб., после того как су-
дебные приставы Белгородской 
области применили меры при-
нудительного исполнения.
В Межрайонном отделе судеб-

ных приставов по исполнению 
особых исполнительных произ-
водств УФССП России по Белго-
родской области было возбуж-
дено исполнительное производ-
ство о взыскании с предприя-
тия, осуществляющего произ-
водство строительных металли-

ческих конструкций - АО «Рус-
техногрупп», задолженности по 
налогам в размере 5, 4 млн ру-
блей.
Судебные приставы обратили 
взыскание на расчётные счета 
должника, а также вынесли за-
прет на регистрационные дей-

ствия в отношении автопарка 
организации. Результат приме-
нения меры принудительного 
исполнения - должником про-
изведена оплата задолженно-
сти в полном объёме, сообщает 
пресс-служба УФССП России по 
Белгородской области

Взыскан многомиллионный долг предприятия перед налоговой службой

onkhŠhj`. 
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Здравоохранение. Доктор Пустовалова из яковлевской ЦРБ поделилась                                                                                                                                       
  мыслями о системе здравоохранения

Д. ВОРОБЬЁВ, 
ПРОКУРОР РАЙОНА

С 4 августа 2019 года 
вступили в силу измене-
ния в Федеральный закон 
«Об организации страхо-
вого дела в Российской Фе-
дерации» и Федеральный 
закон «О защите населе-
ния и территорий от чрез-
вычайных ситуаций», по-
зволяющие заинтересо-
ванным гражданам само-
стоятельно застраховать 
своё жильё. Внесены изме-
нения в Федеральный за-
кон от 21.12.1994 г. № 68-
ФЗ «О защите населения и 
территорий от чрезвычай-
ных ситуаций природно-
го и техногенного харак-
тера», в частности, статьёй 
11.1 Федерального закона 
определены полномочия 
органов государственной 
власти субъектов Россий-
ской Федерации при ор-
ганизации возмещения 
ущерба, причинённого жи-
лым помещениям граждан 
в результате чрезвычай-
ных ситуаций.

В региональной про-
грамме органы исполни-
тельной власти субъек-
тов Российской Федера-
ции могут предусмотреть 
перечень лиц, которые по-
мимо собственников жи-
лья могут принимать уча-
стие в программе в каче-
стве страхователей, пере-
чень рисков, на случай ко-
торых производится стра-
хование, срок действия до-
говора (но не менее года), 
порядок информирования 
граждан о программе, раз-
меры страховых сумм, по-
рядок заключения догово-
ра, порядок определения 
качества и категории жи-
лища для оценки риска и 
формирования цены по 
договору, порядок возме-
щения ущерба при насту-
плении страхового собы-
тия и иные условия.

Размер возмещения бу-
дет зависеть от причинён-
ного ущерба, расчёт сум-
мы которого определяет-
ся по правилам, установ-
ленным постановлением 
Правительства Российской 
Федерации от 12.04.2019 
г. № 433.

Ущерб может быть воз-
мещён в денежной форме 
либо путём предоставле-
ния регионом в собствен-
ность другого жилого по-
мещения  при  условии 
уступки страхователем 
субъекту Российской Фе-
дерации права требова-
ния к страховщику сум-
мы причитающегося к 
выплате страхового воз-
мещения.

Следует отметить, что 
соответствующие догово-
ры страхования жилья яв-
ляются добровольными и 
граждане самостоятель-
но вправе принять реше-
ние о целесообразности и 
необходимости их заклю-
чения.

Добровольное 
страхование 
жилья

За шесть месяцев с.г. От-
деление Пенсионного фон-
да России по Белгородской 
области подтвердило право 
более чем 5 тысяч граждан 
предпенсионного возраста 
на различные меры соци-
альной поддержки и льго-
ты, положенные по ново-
му законодательству. Соот-
ветствующие сведения на-
правлялись органам власти 
и ведомствам, обеспечива-
ющим льготы, либо предо-
ставлялись самим предпен-
сионерам в территориаль-
ных органах Пенсионно-
го фонда, личном кабине-
те или МФЦ. Всего за под-
тверждением статуса пред-
пенсионера в ПФР обрати-
лось 724 тысячи россиян. 

Наибольший объём под-
тверждающих сведений с 
начала года был направлен 
центрам занятости, кото-
рые реализуют программы 
профессионального пере-
обучения предпенсионе-
ров, повышения квалифи-
кации и платят увеличен-
ное пособие в период об-
учения или поиска пред-
пенсионером работы. Для 
этих целей с января Пен-
сионный фонд подтвердил 
центрам занятости статус 
3,1 тысячи человек.

Чтобы  работающие 
предпенсионеры могли 
воспользоваться правом на 
оплачиваемый выходной 
для прохождения диспан-
серизации, региональный 
ПФР передал по запросам 
от работодателей сведения 
в отношении 850 человек. 
Соответствующий инфор-
мационный обмен, как и с 
центрами занятости, про-
исходит на основе соглаше-
ний о взаимодействии.

В случае если предпен-
сионер хочет самостоятель-
но получить подтвержда-
ющие сведения о праве на 
льготы, он может сделать 
это в клиентских службах 
и управлениях Пенсионно-
го фонда либо через лич-
ный кабинет на сайте ПФР. 
Таким способом справки с 
начала года получили по-
рядка 960 белгородцев. 

Напомним, льготы пред-
пенсионерам предоставля-
ются с начала 2019 года. Ра-
нее правом на подобные 
меры поддержки пользо-
вались только пенсионеры. 
Большинство льгот носит 
федеральный характер и 
возникает за пять лет до но-
вого пенсионного возраста 
либо в границах прежнего 
пенсионного возраста, с 55 
лет для женщин и с 60 лет 
для мужчин.

Несмотря на то, что для 
многих россиян пенсион-
ный возраст с 2019 года не 
поменялся, право на пред-
пенсионные льготы им всё 
равно было предоставле-
но. Это относится, напри-
мер, к многодетным мамам 
с пятью детьми и некото-
рым гражданам, имеющим 
право на досрочное назна-
чение пенсии.

ПЕНСИОННЫЙ ФОНД 
ПОДТВЕРДИЛ ПРАВО 
5 ТЫСЯЧ БЕЛГОРОДЦЕВ 
НА ПРЕДПЕНСИОННЫЕ 
ЛЬГОТЫ 

НИНА КУРИЛОВА

Мы выбираем в жизни 
всё то, что близко нашей 
душе, нашему характеру, на-
шему образу мыслей. Неж-
ная и хрупкая внешне, Та-
тьяна Пустовалова, врач-
анестезиолог-реаниматолог 
яковлевской ЦРБ, «назна-
чила» любимым цветком 
хризантему во всех красках 
многоцветья. Белые симво-
лизируют искренность, неж-
ность и честь, жёлтые – лю-
бовь и серьёзность намере-
ний, оттенки красного оли-
цетворяют страсть, розовые 
говорят о романтичности. 
Не следует ли из этих цве-
точных предпочтений, что 
и в характере молодого док-
тора мы увидим все эти за-
мечательные качества?

Белгородка, окончившая 
школу с медалью, выбрала 
медицинский факультет в 
своём родном БелГУ. Реше-
ние идти в медицину при-
шло ещё в детстве, когда ро-
дители Елена Ивановна и 
Виктор Иванович, сотруд-
ники «Энергомаша», воспи-
тывали дочь на примерах 
доброты, сострадания, даже 
птичкам вместе лечили сло-
манные крылья. Любимы-
ми семейными фильмами 
были старые добрые кар-
тины из советской эпохи. 
Так родилось желание по-
могать людям, причём нахо-
дящимся зачастую на грани 
жизни и смерти. Чем ещё, 
если не страстностью нату-
ры можно объяснить стрем-
ление всегда быть в дина-
мике, в рабочем процессе. 
Её не остановили психоло-
гические аспекты сложной 
работы реаниматолога.

- В 20 лет не до конца оце-
ниваешь, как такая работа 
отразится на твоей жизни. 
Но я усвоила главное: в са-
мой сложной ситуации не 
должно быть страха, только 
правильные просчитанные 

до мелочей действия по спа-
сению человека. Испугаться 
можно потом, когда всё по-
зади. Когда спас жизнь чело-
веку, не дал умереть – это на-
полняет душу радостью, как 
будто целый мир спас.  А уж 
вылечить его – это труд уже 
коллектива врачей и мед-
работников. Если же не уда-
лось отсрочить смерть – это 
подавляет, вызывает пере-
живания. Анализирую весь 
ход своих действий. Но такое 
случается редко, и я за два 
года ни разу не пожалела о 
своём выборе, - размышляет 
о плюсах и минусах профес-
сии молодой анестезиолог-
реаниматолог Татьяна Пу-
стовалова. Вот она искрен-
ность.

По словам доктора Пу-
стоваловой, причины тя-
жёлых состояний лежат на 
поверхности: запущенные 
патологии, неправильный 
образ жизни с употребле-
нием спиртного, наркоти-
ков, неправильное питание, 
несвоевременность обраще-
ния к медикам в уверенно-
сти, что можно справиться 
самому, приводят людей в 
реанимацию.

Также искренне Татья-
на Викторовна поделилась 
мыслями о системе здраво-
охранения. По её мнению, 
люди, создающие опреде-

лённую нормативную базу 
для медицины, страшно 
далеки от реалий, особен-
но в глубинке. Нехватка ка-
дров, современного обору-
дования, лекарственных 
средств, практически вдвое 
увеличенная нагрузка вра-
чей (многие работают на две 
ставки, чтобы иметь при-
личную зарплату) при всей 
их добросовестности вызы-
вают негативное отношение 
к системе здравоохране-
ния со стороны пациентов 
вплоть до агрессии. Даже с 
точки зрения её как паци-
ента, пресловутых 15 минут 
недостаточно, чтобы врачу 
увидеть полную картину за-
болевания. А документообо-
рот? Тяжело работать врачу, 
тяжело лечиться пациенту, 
выстаивая очереди у диа-
гностических кабинетов, 
у лечащих врачей. По сло-
вам доктора Пустоваловой, 
между врачом и пациентом 
должны быть исключитель-
но доверительные отноше-
ния: врач не должен оши-
баться, больной должен вы-
полнять назначения врача. 
Только так можно добиться 
положительного результата. 
Это в идеале.

Суточные дежурства на-
долго отрывают Татьяну 
Викторовну от дома. Как 
многие молодые семьи Пу-

стоваловы имеют ипотеч-
ное жильё. Супруг Виктор 
Владимирович, сварщик по 
профессии, предпочёл бы 
чаще видеть жену дома, у 
очага, воспитывающей че-
тырёхлетнего сына Кирил-
ла, но понимает внутрен-
ние мотивы жены, её по-
требность приносить поль-
зу больным. А для неё семья 
– это радость общения, воз-
можность снова стать ребён-
ком, играя с сыном, это жен-
ские заботы. Татьяна Пусто-
валова не забывает о том, 
что она женщина и долж-
на быть привлекательной. 
Домашние СПА-процедуры, 
бег в сопровождении люби-
мых мелодий позволяют от-
влечься от профессиональ-
ных хлопот, восстановить-
ся энергетически и психо-
логически, чтобы в очеред-
ные сутки грамотно спасать 
больным жизнь.

Татьяна Викторовна при-
зналась, что с удовольстви-
ем бы посидела за чашкой 
чая с «доктором мира», вы-
дающимся детским вра-
чом и общественным дея-
телем, стоящим на защи-
те прав медиков, Леони-
дом Рошалем, чтобы обсу-
дить вопросы юридической 
поддержки. Она высказала 
мысль, что врачи – это тоже 
люди со всеми вытекающи-
ми. И нужны такие право-
вые нормы их защиты, ко-
торые помогут избежать 
точки невозврата, избежать 
неоправданных агрессии 
и оскорблений со стороны 
больных, их родственников 
и друзей. Не рубить с плеча, 
а подвергать тщательному 
анализу методику врачеб-
ной помощи. 

Болеющий за своё дело, 
честный и искренний врач, 
милая женщина с сильным 
стержнем внутри, заботли-
вая жена и мать совсем не 
случайно выбрала своим 
цветком хризантему.

Спасая одну жизнь, 
спасаешь весь мир
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Из почты редакции

На очередном заседании 
Избирательной комиссии 
Яковлевского городского 
округа рассмотрен вопрос 
о молодёжной избиратель-
ной комиссии. Утвержде-
ны Положение о конкурсе 
по формированию состава 
молодёжной избиратель-
ной комиссии, Регламент 
работы комиссии по ор-
ганизации и проведению 
конкурса по формирова-
нию состава молодёжной 
избирательной комиссии и 
Положение о молодёжной 
избирательной комиссии 

Яковлевского городского 
округа. 

Срок проведения кон-
курса -  с 15 сентября по 15 
ноября 2019 года.  По дан-
ному вопросу принято по-
становление Избиратель-
ной комиссии Яковлевско-
го городского округа, пол-
ный текст которого разме-
щён на официальном сай-
те органов местного само-
управления Яковлевского 
городского округа в разде-
ле Избирательная комис-
сия (https://www.yakovl-
adm.ru). 

ЖИЛЬЦЫ УЛ. НОВОЙ И ШОССЕЙНОЙ 

Хотелось бы поблагода-
рить администрацию Яков-
левского городского окру-
га за организацию сквозно-
го проезда и отсыпку двух 
участков по ул. Шоссей-

ной. Эти «проблемные» ме-
ста продолжительное вре-
мя представляли проблему 
для жителей данного ми-
крорайона. 

Желаем власти успехов 
в решении социальных во-
просов населения.

Власти решили проблему 
с дорогой

В Яковлевском городском 
округе создадут молодёжную 
избирательную комиссию
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